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Анотація 
Актуальність теми. Розвиток спільних 
спортивних дій за психологічними 
особливостями є одним із головних завдань 
для сучасного футболу. Оскільки на 
сьогодні успіх футбольної команди 
залежить не тільки від високого рівня 
фізичної, технічної та тактичної підготовки 
гравців, а й від їхньої мотивації до 
досягнення високих спортивних 
результатів. Мета дослідження - 
установити відмінності мотивації до успіху 
і мотивації до уникнення невдач у спільних 
діях футболістів 16 – 17 років. Матеріал і 
методи. У дослідженні брали участь 72 
кваліфікованих футболістів у віці 16-17 
років ДЮСШ з футболу Вінниччини. 
Методи дослідження: аналіз і узагальнення 
наукової та методичної літератури; 
анкетування за допомогою методик: 
опитувальник «Мотивація до успіху» і 
«Мотивація до уникнення невдач» 
(Т.Елерса); методи математичної 
статистики: Н-критерію Крускала – 
Уолліса; рангової кореляції Спірмена. 
Результати дослідження та ключові 
висновки. За аналізом порівняльної 
характеристики показників мотивації до 
успіху у спільній діяльності футбольних 
команд зафіксовано достовірну відмінність 
даних. Найвищий показник «середнього 
значення» зареєстровано у «ФК Нива» 
(17,02±0,96). Під час такої мотивації дії 
футболістів спрямовані на досягнення 
ствердних результатів, та їх гра викликає 
позитивні емоції. За показниками мотивації 
до уникнення невдач у спільній діяльності 
футбольних команд достовірну відмінність 
зафіксовано за даними «низький рівень» і 
«середній рівень». Найвищі значення 
зареєстровано у футбольної команди 
«Могилів-Подільський» (9,75±0,1) та 
(15,75±0,4), що передбачає орієнтацію на 
успіх та готовність гравців долати 
проблеми, що виникають на їх шляху. 
Також зафіксовано щільність 
взаємозв’язків за усіма досліджуваними 
показниками в межах від rкр =0,794** до 
0,901** p≤0,01 (n=72).  
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Abstract 
Development of joint sports action on 
psychological features is one of the main tasks 
for modern football. Because at present, 
success in a football team depends not only on 
a high level of physical, technical and tactical 
training of players, but also on motivation to 
achieve high sports results. The aim of the 
research is to establish differences in the 
motivation for success and motivation in order 
to avoid failures in the joint actions of football 
players 16-17 years. Material and methods. 
The study was attended by 72 qualified 
football players aged 16-17 years of youth 
football Vinnitsa region. Research methods: 
analysis and generalization of scientific and 
methodical literature; questionnaires using 
methods: questionnaire «Motivation to 
success» and «Motivation to avoid failures» 
(T.Ehlers); methods of mathematical statistics: 
N-criterion Kruskal - Wallis; rank correlation 
of Spirman. Research results and key 
conclusions. According to the analysis of the 
comparative characteristics of the indicators of 
motivation for success in the joint activity of 
football teams, a reliable difference of data was 
recorded. The highest average is recorded in 
«FC Niva» (17,02±0,96). During such 
motivation, the actions of football players are 
aimed at achieving positive results, but their 
game evokes positive emotions. According to 
the indicators of motivation in order to avoid 
failures in the joint activity of football teams, a 
reliable difference was recorded according to 
«low level» and «middle level». The highest 
values are registered with the football team 
«Mogilev-Podolsky» (9,75±0,1) and 
(15,75±0,4), which implies a focus on the 
success and readiness of players to overcome 
problems arising in their way. The density of 
interconnections for all studied indicators 



IІ. Науковий напрям 

144 
 

 within the range of (rкр =0,794** до 0,901** 
p≤0,01) (n=72) is also fixed. 

Ключові слова: футбольні команди, 
гравці, взаємозв’язок показників, 
психологічні особливості. 
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relationship of indicators, psychological 
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Постановка проблеми. Соціально-економічні перетворення, 

накопичення нових знань у різних галузях науки, швидка комп’ютеризація 
суспільства – висувають особливі вимоги до людей. Сьогодні люди можуть 
організовувати себе, свою діяльність і ефективно вирішувати проблеми в 
різних сферах життя, як індивідуально, так і колективно. У взаєминах і різних 
ситуаціях у футболі ми бачимо нездатність багатьох гравців ефективно 
організувати спільну діяльність і досягати в її процесі значних результатів. 
Тому вважаємо за необхідне виявити психологічні особливості, які 
допоможуть оптимізувати цей процес. 

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Проблема спільної 
діяльності футболістів не є нова, як для вітчизняних, так і для зарубіжних 
психолого-педагогічних теорій [3; 7; 8; 13]. Стверджують, що існує досить 
мозаїчна картина, в якій присутні окремі дослідження спільної спортивної 
діяльності, замість того, щоб поглиблювати, розвиватися та доповнювати одне 
одного, більшість із них співіснують самостійно, майже без спільного 
перетину. Все це призводить до того, що багато важливих параметрів, які 
забезпечують ефективність спільних дій і супроводжують цей процес, чи не 
враховуються чи недооцінюються. 

Визначено об’єктивні зовнішні фактори, що впливають на процес 
спільної спортивної роботи, серед яких: чисельність команди, фізичне 
середовище, наявність «сумісної діяльності», характер спільного завдання, 
часово-просторова присутність [4; 6; 10].  

Розвиток спільних спортивних дій за психологічними особливостями є 
одним із головних завдань для сучасного футболу, оскільки на сьогодні успіх 
у футболі залежить не тільки від високого рівня фізичної, технічної та 
тактичної підготовки гравців, а й від їхньої мотивації до досягнення високих 
спортивних результатів [4; 5; 12]. 

На думку провідних науковців [1; 2; 9; 11], стержнем спортивної 
діяльності є мотивація її досягнення, оскільки вона визначає орієнтацію 
гравців команди на їх результат. Тим не менш, підвищення ефективності 
спільних дій футболістів із урахуванням мотивації на досягнення загального 
результату команди потребує подальшого розвитку та визначило актуальність 
дослідження. 

Мета дослідження. Установити відмінності мотивації до успіху та 
мотивації до уникнення невдач у спільних діях футболістів 16 – 17 років.  

Методи дослідження. У дослідженні брали участь 72 кваліфікованих 
футболістів у віці 16-17 років ДЮСШ з футболу Вінниччини, (4 команди: ФК 
Нива («А»), Примє’р Нива («Б»), Могилів-Подільський («В»), Авангард («Г») 
по 18 гравців у кожній). Для вирішення поставлених завдань був застосований 
комплекс методів: аналіз і узагальнення наукової та методичної літератури; 
анкетування за допомогою опитувальників «Мотивація до успіху» та 
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«Мотивація до уникнення невдачі» (Т. Елерса); методи математичної 
статистики (Н-критерій Крускала – Уолліса; рангова кореляція Спірмена). 

Результати дослідження. На думку багатьох учених, рівень мотивації 
спільних спортивних досягнень у кожній конкретній діяльності визначають 
такі чинники: цінність досягнення успіху; надія на успіх; суб’єктивна 
ймовірність досягнення успіху (шанси на успіх) [2; 3; 5]. 

Одним із факторів формування мотивації досягнення успіху в спільних 
спортивних діях є: взаємини тренер-спортсмен, спортсмен-спортсмен; 
усвідомлення своєї приналежності в команді; спільне прийняття рішень.  

Особливостями мотиваційної сфери в спільних діях футболіста є 
мотивація досягнення успіху та мотивація уникнення невдач. 

Мотивація досягнення успіху – це стратегія поведінки футболіста, коли 
гравець зосереджений на діяльності, досягненні результату, не боїться 
помилок, здійснює різні дії, здатний ризикувати. 

Мотивація уникнення невдач передбачає ще одну особливість поведінки 
футболіста: пасивність, страх помилок і невдач, уникнення прийняття 
відповідальних рішень, страх ризику. 

Аналіз показників мотивації до успіху в спільних спортивних діях (табл. 
1), дав можливість порівняти характеристики домінування мотиву досягнення 
гравців чотирьох футбольних команд.  

Таблиця 1 
Порівняльна характеристика показників мотивації до успіху в 

спільній діяльності у футбольних командах  

Показник 

Команди 

H p «А» 
п = 18 

«Б» 
п = 18 

«В» 
п = 18 

«Г» 
п = 18 

x  ± S x  ± S x  ± S x  ± S 
Низький рівень 7,5±0,7 6,5±0,25 5,5±0,09 6,0±0,009 8,35 0,05* 
Середній рівень 12,75±0,5 12,0±0,27 11,5±0,01 12,25±0,01 7,93 0,05* 
Помірно високий 
рівень 17,5±0,83 17,16±0,11 17,33±0,03 17,66±0,01 0,66 0,88 

Дуже високий рівень 30,33±2,58 28,33±0,06 27,16±0,04 26,83±0,01 7,96 0,05* 
Середнє значення 17,02±0,96 16,0±0,40 15,37±0,03 15,68±0,09 9,73 0,05* 

Примітка: * – показники, які є достовірно відмінними за Н-критерієм 
(п=72, v=3, Нкр (р ≤ 0,05)=7,81; Нкр (р ≤ 0,01)=11,34) 

 

Порівняльний аналіз експериментальних даних показав статистично 
значущу відмінність між футбольними командами за показником «низький 
рівень» (H=8,35; p<0,05; v=3). Найвищі значення показника (7,5±0,07) за цим 
параметром виявлено у команди «А». Основною якістю гравців з низьким 
рівнем мотивації досягнення успіху є особистісні професійно значущі якості, 
швидше за все, мотив характеризується усвідомленням «потреби». Зазвичай 
це пов’язано із зовнішньою стороною процесу, орієнтованою на формальний 
успіх, досягнення результату оцінювання.  

Статистичну різницю між експериментальними даними зафіксовано за 
показником «середній рівень» (H=7,93; p≤0,05; v=3). Найвищі значення 
(12,75±0,5) зафіксовано в гравців команди «А». Такі футболісти відрізняються 
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достатньою мотиваційною сформованістю до успіху. Зазвичай вони активні та 
ініціативні, свідомо прагнуть здобувати знання та навички, вміють 
організовано працювати та докладають зусиль для досягнення командного 
результату. 

За показником «дуже високий рівень» (H=7,96; p<0,05; v=3) найвище 
значення виявлено у футбольної команди «А» (30,33±2,58), що характеризує 
їх глибоке усвідомлення залежності свого професійного успіху від 
самопізнання, самоконтролю та самовдосконалення. Потреби з особистісним 
зростанням гравця: підвищувати рівень майстерності та компетентності, 
забезпечувати матеріальний комфорт, розвивати силу та здібності. Для 
футболістів характерно присутність сили волі, витримки, самоконтролю та 
відповідальності за свої дії, що неодмінно підвищує їх успішність при 
вирішенні спільних завдань. 

За показником «середнє значення» мотивації до успіху (H=9,73; p<0,05; 
v=3) найвищі достовірно відмінні значення (17,02±0,96) зафіксовано в команді 
«А». Для гравців з таким показником властиве очікування успіху, вони 
впевнені в ньому, а футбольна гра у них викликає позитивні емоції. 

Фактори, що впливають на мотивацію досягнення спільних дій 
футболістів є статус гравця, прагнення до досконалості, оптимальне 
співвідношення заохочень і покарань, точні цілі, установка на успіх, 
амбіційність у його позитивному значенні, сприятливий соціально-
психологічний клімат команди, переваги поінформованості та спільне 
прийняття рішень. 

Протилежною мотиваційною тенденцією досягнення успіху в спільних 
діях футбольних команд є мотивація уникати невдачі. З такою мотивацією 
футболіст прагне, перш за все, уникнути осуду та покарання, у нього присутнє 
очікування неприємних результатів – це те, що визначає його активність. 

Аналіз показників мотивації уникнення невдачі у спільних діях 
футбольних команд наведено в табл. 2, де продемонстровано наявність 
достовірних відмінностей за чотирма дослідженими показниками. 
Статистично значуща різниця результатів виявлена за показником «низький 
рівень» (H=7,91;p<0,05; v=3), «середній рівень» (H=8,78; p<0,05; v=3), найвищі 
значення цих показників були зареєстровані у гравців команди «В» (9,75±0,1) 
та (15,75±0,4), що свідчить про готовність футболістів долати проблеми, які 
виникають на їхньому шляху до успіху. 

 
Таблиця 2 

Порівняльна характеристика показників мотивації уникнення невдачі у 
спільній діяльності футбольних командах  

Показник 

Команди 

H p «А» 
п = 18 

«Б» 
п = 18 

«В» 
п = 18 

«Г» 
п = 18 

x  ± S x  ± S x  ± S x  ± S 
Низький рівень 9,25±0,9 7,75±0,38 9,75±0,1 8,5±0,02 7,91 0,05* 
Середній рівень 15±0,81 15,5±0,33 15,75±0,04 14,5±0,01 8,78 0,05* 
Помірно високий 
рівень 19,6±0,8 18,8±0,2 19,33±0,03 19,83±0,01 2,41 0,54 
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Дуже високий рівень 26,75±0,09 26,25±0,1 25±0,04 27,25±0,09 9,72 0,05* 
Середнє значення 17,65±0,08 17,08±0,12 17,45±0,03 17,51±0,09 0,25 0,96 

Примітка: * – показники, які є достовірно відмінними за Н-критерієм 
(п=72, v=3, Нкр (р ≤ 0,05) = 7,81; Нкр (р ≤ 0,01)=11,34) 

 
Статистично значущу різницю в результатах виявлено за показником 

«дуже високий рівень» (H=9,72; p<0,05; v=3). Найвищі значення цього 
показника зареєстровані у футбольної команди «Г» (27,25±0,09). Це 
футболісти з високим рівнем захисту, тобто страхом невдачі, які частіше 
потрапляють у подібні неприємності, ніж ті, хто має високу мотивацію на 
успіх. 

Слід зазначити, що гравці, які мотивовані на досягнення спільного 
командного успіху, уникати невдач, стикаються з проблемою адаптації до 
нових, змінених умов. При цьому порушуються процеси планування, 
прийняття рішень, самоконтролю, тобто процеси саморегуляції та 
самоуправління, що передбачає пошук нових рішень і засобів досягнення цілі. 

У ході дослідження проведено кореляційний аналіз кожного з 
показників «мотивації до успіху» з оцінкою показників «мотивації уникнення 
невдач» у спільних діях футбольних команд: «А», «Б», «В», «Г». 

Достовірність отриманих кореляційних залежностей оцінювали на 
основі розрахунку рангових коефіцієнтів кореляції Спірмена (табл. 3). За 
результатами аналізу щільності взаємозв’язків між показниками середнього 
значення мотивації до успіху та мотивації уникнення невдач у спільних діях 
футбольних команд зафіксовано зв’язки за всіма показниками в межах від 
rкр=0,794** до 0,901** p ≤ 0,01 (n=72). 

Таблиця 3 
Матриця взаємозв’язків між показниками мотивації до успіху і 

уникнення невдач у спільних діях футбольних команд 
Мотивація  До успіху 

До 
уникнення 

невдач 

Команда  «А» «Б» «В» «Г» 
«А» 0,888** 0,877** 0,901** 0,869** 
«Б» 0,877** 0,850** 0,858** 0,844** 
«В» 0,835** 0,848** 0,865** 0,882** 
«Г» 0,829** 0,794** 0,839** 0,847** 

Ранг 4 3 1 2 
Примітки: р ≤ 0,05* (rкр = 0,47); р ≤ 0,01** (rкр = 0,6) (n = 18) 

Найвище значення (0,901) зафіксовано в показниках зв’язку футбольних 
команд «В» і «А», дещо меншим (0,882) і (0,877) в командах «В» і «Г» та «А» 
і «Б», найменший взаємозв’язок у футбольних командах «Г» і «А» (0,835). 

Дискусія. В сучасних умовах важливо правильно розуміти мотиваційну 
структуру спортсмена, який присвятив себе футболу [15]. Бо від правильності 
цієї оцінки залежить особиста мотивація спортсмена, яка визначає його 
досягнення та успіхи у футбольній кар’єрі. 

Психолого-педагогічні параметри, що характеризують особистісні 
якості юних футболістів, їх здібності, лежать в основі педагогічної діяльності 
тренера, який є відповідальним за отриманий результат [3; 7; 9]. Тренер 



IІ. Науковий напрям 

148 
 

повинен мати хорошу методико-педагогічну базу, володіти теорією і 
методикою навчання, вміти встановлювати психолого-педагогічний контакт у 
процесі підготовки футболістів. Сучасна система освіти та розвиток футболу 
висувають до тренера високі психолого-педагогічні вимоги, які передбачають 
розуміння його впливу на спосіб життя юних футболістів. Тому що футбол 
сьогодні – це не лише форма людської діяльності, а й соціальне явище, яке 
може підняти престиж як окремого спортсмена, так і всього суспільства. 

Важливою складовою взаємовідносин у системі «спортсмен – тренер» є 
психолого-педагогічні засоби та методи формування мотивації у спільних діях 
футболістів до спортивних досягнень. Цей напрямок має стати пріоритетним 
у вирішенні практичних завдань психолого-педагогічної роботи у підготовці 
підростаючого покоління на етапі ранньої спортивної майстерності. А також 
автори [14] наголошують на необхідності враховувати властивості футболіста, 
особливості формування його нервової системи та вікові особливості, що 
підтверджують і результати нашого дослідження. 

Висновки. Мотивація до успіху в спільних діях футболістів засвідчує 
достовірну відмінність показника «середнього значення», де найвищі дані 
(17,02±0,96) зафіксовано у команди «ФК Нива». За такої мотивації дії 
футболістів спрямовані на досягнення ствердних результатів, а їх гра викликає 
позитивні емоції. Показник мотивації до уникнення невдачі у спільних діях 
футболістів засвідчив достовірну відмінність за показниками «низький 
рівень» і «середній рівень». Найвищі значення зафіксовано у футбольної 
команди «Могилів-Подільський» (9,75±0,1) та (15,75±0,4), що передбачає 
орієнтацію на успіх і готовність футболістів долати проблеми, що виникають 
на шляху їх досягнення.  

Взаємозв’язок показників мотивації до успіху та мотивації до уникнення 
невдач у спільних діях футболістів було зафіксовано за усіма досліджуваними 
показниками в межах від rкр=0,794** до 0,901**, p≤0,01 (n=72).  

Перспектива подальших досліджень вбачається у розробці та 
впровадженні в змагальний процес футбольних команд на етапі підготовки до 
вищих досягнень, програми «формування рівня мотивації у спільних діях 
футболістів». 
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